Allegato”B” delibera 24 del 27-28/04/2020

REGOLAMENTO CONCERNENTE LA
CONCESSIONE DI CONTRIBUTI
E SUSSIDI FINANZIARI

PREMESSA

FINALITA STATUTARIE DEL PIO SODALIZIO DEL FORNAILE
UTILIZZO DEL PATRIMONIO
In osservanza del vigente Statuio, il Pio Sodalizio dei Fornai (di seguito anche il “Pio
Sodalizio” o 1'“Ente”) persegue tra altro con il proprio patrimonio finalita socio-
assistenziali e di beneficenza, in favore dei propri associati, /o finalita di supporto afl’arte

della panificazione, anche tramite la concessione di contributi 0 sussidi finanziari.

CAPO I - OGGETTO DEL REGOLAMENTO E PRINCIPI GENERALI

L. OGGETTO DEL REGOLAMENTO E DEFINIZIONI

Il presente regolamento intende definire la procedura per il riconoscimento e I'erogazione

det sussidi e contributi finanziari n ¢avore dei soci del Pio Sodalizio o a supporto dell'arte

della panificazione, nel pieno rispetto delle vigenti ed applicabili disposizioni di legge, di

statuto e del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza del

medesimo Ente.

Ai fini del presente regolamento, i termini di seguito indicati hanno il significato qui di

seguito precisato (a seconda dei casi, al singolare 0 plurale):

a.  Beneficiari: i soggetti destinatari dei Contributi (come di seguito definiti) ai sensi del
" vigente statuto del Pio Sodalizio, ivi compresi i soci del Pio Sodalizio, i figli dei soci, le

vedove di operai e datori di lavoro soci, gl enti e gli istitufi che operano per il
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perfezionamento dell’arte della panificazione;



b. Contributi; i sussidi, le provvidenze, le sovvenzioni efo i contributi finanziari,
comungque denominati, {vi comprese le borse di studio, gli ausili finanziari ed i vantaggi
economici, aventi carattere occasionale o continuativo, come a seconda dei casi previsti

nel vigente statuto del Pio Sodalizio.

2. FINALITA DI INTERVENTO

1/Ente provvede alla erogazione dei Con ‘buti in favore dei Beneficiari, per le finalita

indicate dal vigente statuto che possono essere sintetizzate nei seguenti capitoli:

a.  assistenza e sicurezza sociale, nei casi in cui il Beneficiario versi in una situazione di
difficolth economica o in uno stato di effettivo bisogno (procurato, ad esempio, da una
patologia) 0 comunque per motivi socio-culturali;

b.  assistenza scolastica, volta ad incoraggiare la formazione culturale dei figli dei soci ed
a finanziare quelli di loro che dimostrino attitudine a riuscire negli studi;

o supporto per il Eerfezionamento dell’arte della Qamjﬁcazione.

3 [NDIVIDUAZIONE E RIPARTO DELLE RISORSE

1/ammontare dei Contributi & subordinato alla disponibilita dei rispettivi fondi di bilancio.
Le risorse disponibili per I'erogazione e concessione dei Contribuli sono annualmente
determinate e distribuite sui capitoli di cui al precedente art. 2 nel bilancio di previsione
dell’Ente.

1l consiglio direttivo del Pio Sodalizio pud tuttavia motivatamente rivedere, integrare O
modificare, in corso d'anno, le risorse come soOpra individuate e destinate, al fine di correlarle
da un lato alle necessita ed ai bisogni eventualmente emersi in COrso d’anno e, dall’altro, alle
eventuali variaziond nelle disponibilita finanziarie e del verificarsi di situazioni
imprevedibili.

Qualora nel corso dell’esercizio i fondi dovessero sisultare insufficienti ad accogliere tutte le

richieste, si procedera ad una viduzione dei benefici in modo proporzionale o comunque
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secondo equa e motivata valutazione del consigiio direttivo, fatti satvi i Contribut

concessi.

4. PRINCIPI GENERALI DI COMPORTAMENTO NFILA EROGAZIONE DEI CONTRIBUTI _,
[ Contributi sono erogati dal consiglio direttivo, nel rispetto della legge, dello statuto e del )

Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Traspatenza, in modo proporzionato
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alle disponibilita patrimoniali del Pio Sodalizio ed ai bisogni e necessita dei Beneficiari,
nell'interesse della categoria dei fornai, previa preliminare adeguata e motivata valutazione
del medesimo consiglio direttivo in ordine all importo del Contributo, alla meritevolezza del
Beneficiario ed alle modalita di sostegno e supporto da parte del Pio Sodalizio.

Per la concessione dei Contributi il Pio Sodalizio e tutti coloro che operano per suo conto
rispettano specifiche procedure interne, ivi compreso il presente regolamento, garantendo la
massima tragparenza, imparzialita e corretiezza delle proprie condotte, nonché la qualita, la
proporzionalite‘i e T'efficacia delle erogazioni in relazione alle finalita delle stesse, ed evitando
ogni forma di conflitto di interessi.

La concessione dei Contributi & subordinata in particolare alla verifica preliminare del merito
o delle condizioni di ammissibilita delle erogazioni e det Beneficiari, considerato il budget
disponibile e garantendo la sostanziale “par condicio”, tenendo conto del contesto, tra i
possibili Beneficiari e l'affidamento riposto dai richiedenti i benefici in questione.

Tn caso di eventuale conflitto di interessi del Pio Sodalizio 0 di uno o pitt dei membri del

consiglio direttivo in relazione ai Contributi da exogare, il consiglio direttivo medesimo

adotta le necessarie misure al fine di garantire comunque |a necessaria obiettivita di giudiz o

B MODALITA PER RECHIEDERE | CONTRIBUTIED I SUSSIDI
1l Pio Sodalizio, al fine di garantire la massima trasparenza ¢ pubblicita alle procedure
erogazione dei Contributi e i selezione dei relativi Beneficiari ed ai fini dell’acquisizione
delle relative domande, procede alla previa pubblicazione sul proprio sito internet, nella
gezione Amministrazione Trasparente, di appositi avvisi pubblici e comunicati aventi ad
oggetto il programma di assistenza in favore dei Beneficiari contenente Confributi di volta
in volta decisi e le modalita e tempistiche di accesso degli stessi Beneficiari, nel rispetto del
presente regolamento, ai Contributi medesimi. Gli avvisi contenenti il programma di
assistenza potranno essere, altresi, oggetto di specifiche comunicazioni inviate per posta al
Beneficiari dei Contributi.

Per poter ottenere i Contributi previsti dal presente regolamento e fatti salvi i Contributi
eventualmente e motivatamente deliberati direttamente ed autonomamente dal consiglio
direttivo, & necessario inviare all' Ente un’apposita domanda (modulo di richiesta) indirizzata
al consiglio direttivo ed al segretario.

Le suddette domande dovranno contenere le esatte generalita o i dati identificativi del

richiedente, con relativo codice fiscale, il tipo di concessione sichiesta, le notizie e le
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informazioni - come di seguito meglio specificate - utili ai fini di una corretta valutazione da
parte del Pio Sodalizio.

Resta inteso che anche i Contributi autonomamente deliberati dal consiglio direttivo
dovranno risultare da una valutazione impersonale ed oggettiva, e non in grado di

pregiudicare la concessione dei Contributi concessi su richiesta.
CAPO II - ASSISTENZAE SICUREZZA SOCIALE

6. CONTRIBUTI PER FINALITA DI ASSISTENZA E SICUREZZA SOCIALE

1l Pio Sodalizio, mediante ap posita deliberazione del consiglio direttivo, pud erogate

Contributi, in modo proporzionato alle disponibilita ed ai bisogni, per finalita di assistenza e

sicurezza sociale ad es. per:

¢  isoci del Pio Sodalizio rest inabili al lavoro per eta 0 infermita che versano in una
situazione di difficolta economica o per i soci che abbiano cessato I'attivita lavorativa;

o : soci malati, purché versino in uno stato di effettivo bisogno;

e i figli dei soci che versano in stato di bisogno a causa di eventuali patologie;

s levedove dioperaiedatoridi lavoro soci dell’Ente che versano in situazioni di difficolta

economica o in stato di bisogno cagionato da eventuali patologie;

e perisocioperi figli dei soci per motivi socio-culturali.

7. CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEI CONTRIBUTI T
S
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1 Beneficiari legittimati a richiedere ed ottenere 1 Contributi devono soddisfare dete]mmah

requisiti economico - patrimoniali € devono versare, a causa dello stato di salute proprio 0

dei propri familiari (ad es. derivante da una patologia che necessita di cure costoée 0

prolungate o dalla perdita di un familiare) o a causa della cessazione dell’attivita lavorativa,

in uno stato di bisogno-

A fini dell’erogazione dei predetti Contributi il Pio Sodalizio valutera in particolare i

seguenti elementi:

Sul piano economnico

s Ieffettiva condizione di bisogno economico comprovata da idonea documentazione;

o il nonavere diritto ad altre forme di integrazione del reddito da parte di enti pubblicio
previdenziali 0 da parte di altri entd privati;

o  ilnon poter contare st aiuti economici da parte di familiari.
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Sul piano personale

e lostatodisaluiee Teventuale stato di bisogno provocato dalla malattia;

® la composizione del nucleo familiare (numero, etd, posizione lavorativa, stato di salute
ecc.);

e  I'ammontare delle spese familiari quali, ad esempio, le spese fisse (luce, gas, telefono
ecc.) o delle spese mediche;

Altro

s  Teventuale erogazione da parte del Pio Sodalizio di altre forme di sussidi al richiedente
o ad altri membri del nucleo familiare;

e lapartecipazione attiva e costante del richiedente alle attivita ed agli eventi organizzati
dal Pio Sodalizio;

e il numero di anni da cuiil richiedente & socio al Pio Sodalizio.

Nella valufazione dei suddetti criteri, il consiglio direttivo del Pio Sodalizio attribuira

maggior rilievo ed importanza agli elementi inerenti il piano economico (reddito percepito e

costi da sostenere da parie del richiedente) e personale (stato di salute del richiedente 0 del

suo familiare) del richiedente.

Successivamente, verranno valutati ulteriori elementi quali la composizione del nucleo

familiare e I eventuale ricezione di altri sussidi o entraie oconomiche da parte deflo stesso Pio

Sodalizio, di altri enti pubblici e previdenziali o di altri enti privati o da familiarie parenti.

Infine, verra esaminata 'effettiva partecipazione del richiedente alle

organizzati dal Pio Sodalizio ed il suo numMeTo di anni di associazione.

8. DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE

Per accedere al Contributo, fatti salvi 1 casi in cul il Contributo non sia

deliberato direttamente ed autonomamente dal consiglio direttivo, il richiedente dov

inviare al consiglio direttivo del Pio Sodalizio apposita domanda (modulo di richiesta)

contenente le esatte generalita del richiedente, il tipo di concessione richiesta, firmare la

[iberatoria ai fini della normativa sulla privacy ed esibirei seguenti documenti:

o  regolare documento d'identita o documento equipollente;

. documentazione finalizzata a dimostrare Iesistenza dello stato di difficolta economica
(es.: fatture o preventivi per costi sostenuti o da sostenere per affitto, bollette, ecc.) 0 1a
cessazione dellattivita lavorativa;

. documentazione di reddito (CUD, Modello 730, Modello Unico, ISEE ecc.);
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e  stato di famiglia rilasciato dal Comune su carta semplice 0 autocertificazione;

. documentazione finalizzata a comprovare fo stato di salute ed il conseguente ed
effettivo stato di bisogno (es. certificati e prescrizioni mediche e documentazione,
fatture o preventivi attestanti le spese mediche eventualmente sostenute O da
sostenere).

Resta inteso che il consiglio  direttivo potra richiedere all'occorrenza ulteriore

documentazione © informazione.
CAPO I - ASSISTENZA SCOLASTICA

9 CONTRIBUTI PER FINALITA DI AS SISTENZA SCOLASTICA

il Pio Sodalizio, mediante apposita deliberazione del consiglio direttivo, pud erogare
Contributi, in modo proporzionato alle disponibﬂita ed ai bisogni, per finalita di assistenza
scolastica, per incoraggiare la formazione culturale dei figli dei soci e dei figli orfani dei soct,

iscritti in istituti scolastici di ogni ordine e grado, che dimostrino attitudine agli studi.

10.  CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEIL CONTRIBUTI
1 Beneficiari legittimati a richiedere ed ottenere i Contributi devono soddisfare determinati
requisiti economico - patrimoniali.

A fini dell’erogazione dei predetti Contributi il Pio Sodalizio valutera in particolare

seguenti clementi:

Sul piano economico

e la sussistenza di una condizione di bisogno econo ico che rende impossibil&y
comungue difficoltoso sostenere autonomamente i costi scolastici, 1
perdita dei genitori;

o il non avere diritto ad altre {orme di contributi o borse di studio, erogate da altri enti
pubblici o privati e finalizzate a promuovere la formazione culturale degli studenti.

Sul piano personale

e lacomposizione del nucleo familiare ed in particolare il numero di figli iscritti presso
istituti scolastici;

o la dimostrazione, da parte dello studente, di una effettiva attitudine agli studi,
comprovata da un buon rendimento nelle discipline scolastiche.

Altro
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»  Teventuale erogazione da parte del Pio Sodalizio di altre forme di sussidi al richiedente
o ad aliri membri del nucleo familiare;

o lapartecipazione attivae costante del richiedente alle attivita ed agli eventi organizzati
dal Pio Sodalizio;

o il numero di anni da cui il richiedente a socio al Pio Sodalizio.

Nella valutazione dei suddetti criteri, il consiglio direttivo del Pio Sodalizio attribuira

maggior rilievo ed importanza agli elementi inerenti il piano economico (reddito percepito 0

disponibile e costi scolastici da sostenere) e personale (attitudine agli studi) del richiedente.

Successivamente, verranno valutati ulteriori elementi quali il numero dei figli dei soci iscritti

presso istituti scolastici e 'eventuale ricezione di altri sussidi o entrate economiche da parte

dello stesso Pio Sodalizio, o di contributi e borse di studio erogate da altri enti pubb]ici o

privati.

Infine, verra esaminata I'effettiva partecipazione del sichiedente alle attivita ed agli eventi

organizzati dal Pio Sodalizio ed il suo numero di anni di associazione.

11. DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE

Per accedere ai Contributi, fatti salvi i casi in cui il Contributo non sia motivatamente
deliberato direttamente ed autonomamente dal consiglio direttivo, il richiedente dovra
inviare al consiglio direttivo del Pio Sodalizio apposita domanda (modulo di richiesta)
contenente:

o leesatte generalita del richiedente;

o legeneralita del Beneficiario del contributo, ove persona diversa dal socio richiedente,

o  laliberatoria ai fini della normativa sulla privacy firmata.

Tnoltre, in allegato alla domanda (modulo di richiesta), il richiedente dovra esibire 1 segug] 5 i

documenti:

o documento d’identitd o documento equipollente del socio richiedente;

° documento d'identita o documento equipollente del Beneficiario del Contributo, 0 el 012N

persona diversa dal socio richiedente;

o documentazione di reddito (CUD, Modello 730, Modello Unico, ISEE, ecc.);

. documentazione comprovante 1 costi da sostenere ai fini della iscrizione e relativa
frequénza presso i vari istituti scolastici (es. cedolini per le tasse scolastiche ed
aniversitarie, costi da sostenere per ! acquisto di libri ecc.);

o  stato di famiglia rilasciato dal Comune su carta semplice 0 autocertificazione;
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«  documentazione comprovante Iattitudine agli studi ed un buon sendimento scolastico
(es. pagella scolastica O certificato esami sostenuti con relativa votazione).
Resta inteso che il consiglio  direttivo potra richiedere all’occorrenza ulteriore

documentazione 0 informazione.
CAPOIV - SUPPORTO PER L”ARTE DELLA PANIFICAZIONE

12.  CONTRIBUTI PER FINALITA DI SUPPORTO ALL’ARTE DELLA PANIFICAZIONE

1l Pio Sodalizio, mediante apposita deliberazione del consiglio direttivo, pud erogare
Contributi per finalita di supporto per il perfezionamento dell’arte della panificazione e per
quanti, enti 0 istituti, svolgano attivita di sostegno € miglioramento della categoria dei fornai,
siano essi lavoranti o datori di lavoro, ed operino secondo principi di comportamento e valori
coerenti con quelli del Pio Sodalizio.

Tali Contributi potranno essere concessi ed erogati sia a fronte di apposita richiesta da parte

del Beneficiario sia anche, in assenza di specifica richiesta, sulla base di accordi del Ei

Sodalizio con soggetti terzi per la promozione ed il perfezionamento dell arfés

panificazione.

13.  CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEI CONTRIBUTI

I Beneficiari legittimati a sichiedere e/o ottenere 1 Contributi devono soddisfare determinati

requisiti.

Aj fini dell’erogazione dei predetti Contributi il Pio Sodalizio valutera in particolare 1

seguenti elementi:

e la cooperazione O l'apporto fornito dal richiedente ai fini del miglioramento
professionale delle maestranze romane nell’arte della panificazione;

o la cooperazione o I'apporio fornito dal richiedente alla migliore organizzazione della
categoria dei fornai;

e leventuale percezione da parte dal richiedente di altre forme di sostegno erogate da
altri enti pubblici o privatie finalizzate a promuovere I'arte della panificazione;

o leventuale stato di bisogno sul piano economico dell’ente o dell'istituto richiedente.

Nella valutazione dei suddetti criteri, il consiglio direttivo del Pio Sodalizio attribuira

maggjor rilievo ed importanza alle attivita di cooperazione ed apporio fornito dal richiedente
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ai fini del perfezionamento 0 miglioramento professionale ed organizzativo dell’arte della
panificazione. _

Successivamente, verranno valutati I'eventuale stato di bisogno del richiedente, funzionale
al proseguimento delle proprie attivita, e Teventuale percezione da parte dello stesso di altre

forme di finanziamento O aiuto.

14.  IDOCUMENTAZIONE DA PRODURRE

Per accedere ai Contributi, dovra essere inviata al consiglio direttivo del Pio Sodalizio

apposita domanda (modulo di richiesta) contenente:

¢ i dati identificativi del Beneficiario ed il documento d‘identita o documento
equipollente del legale rappresentante;

e  documentazione contabile (bilancio ecc.);

. documentazione comprovante 1o svolgimento di attivita ai fini del perfezionamento 0
miglioramento professionale ed organizzativo dell'arte della panificazione (ad es.
otganizzazione di eventi che diano lustro alla categoria dei fornai o corsi di
formazione).

Resta inteso che il consighio direttivo potrd richiedere all'occorrenza  ulteriore

documentazione O informazione.

CAPO V - DISPOSIZIONI FINALI

15.  NORMEFINALI

Ogni anno il Pio Sodalizio predisporra una relazione riepilogativa dei provvedimenti che
sono stati adottati in attuazione del presente regolamento dei Contributi concessi ed erogati,
di cui verra data idonea pubblicita nel rispetto delle disposizioni di legge vigenti ed

applicabili e del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.

16. PUBBLICITA ED ENTRATA. IN VIGORE DEL REGOLAMENTO
11 presente regolamento, approvato mediante delibera del consiglio direttivo, entra in vigore

a far data dal 29/04/2020 ed & pubblicato syl sito internet dell’Ente nella sezione

Amministrazione Trasparente.
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